
 

АДМИНИСТРАЦИЯ МИХАЙЛОВСКОГО  

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

 ПРИМОРСКОГО КРАЯ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

 
03.03.2026                                               с. Михайловка                                               № 333-па 
 

 

О внесении изменений в постановление администрации  

Михайловского муниципального округа от 28.12.2024 № 1666-па 

«Об утверждении муниципальной программы «Развитие  

муниципальной службы в администрации Михайловского  

муниципального округа» 
 
 

Руководствуясь ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации,  

Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», 

Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», 

Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной 

службе в Российской Федерации», Законом Приморского края от 04 июня 

2007 года № 82-КЗ «О муниципальной службе в Приморском крае»,  

решением Думы Михайловского муниципального округа Приморского края 

от 25.12.2025 № 214-НПА «Об утверждении бюджета Михайловского 

муниципального округа Приморского края на 2026 год и плановый период 

2027 и 2028 годов», Уставом Михайловского муниципального округа 

Приморского края, администрация Михайловского муниципального округа 

Приморского края 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Внести изменения в постановление администрации Михайловского 

муниципального округа Приморского края от 28.12.2024 № 1666-па об 



утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы 

в администрации Михайловского муниципального округа» (далее – 

Программа) изменения следующего содержания: 

1.1. Наименование муниципальной программы в постановлении и по 

тексту изложить в новой редакции: «Развитие муниципальной службы в 

администрации Михайловского муниципального округа Приморского края». 

1.2. Раздел II «Паспорт муниципальной программы «Развитие 

муниципальной службы в администрации Михайловского муниципального 

округа» изложить в новой редакции: 

«Паспорт муниципальной программы 

«Развитие муниципальной службы в администрации Михайловского 

муниципального округа Приморского края» 

 

2.1. Основные положения 

 
1 Куратор муниципальной программы Глава Михайловского муниципального 

округа – глава администрации округа 

2 Ответственный исполнитель 

муниципальной программы 

Администрация Михайловского 

муниципального округа 

3 Соисполнители муниципальной 

программы 

Структурные подразделения 

администрации Михайловского 

муниципального округа 

4 Период реализации муниципальной 

программы 

2025 - 2028 годы 

5 Цель муниципальной программы Создание условий для развития 

муниципальной службы в администрации 

Михайловского муниципального округа 

6 Подпрограммы Подпрограммы отсутствуют 

7 Объем и источники финансирования 

Программы 

Общий объем финансирования 

Программы в 2025–2028 годах, составит 

2560,10000 тыс. рублей, в том числе по 

годам и источникам финансирования: 

2025 год – 460,10000 тыс. рублей; 

2026 год – 700,00000 тыс. рублей; 

2027 год – 700,00000 тыс. рублей; 

2028 год – 700,00000 тыс. рублей; 

в том числе: 

за счет средств местного бюджета 

2560,10000 тыс. рублей, в том числе по 

годам: 

2025 год – 460,10000 тыс. рублей; 

2026 год – 700,00000 тыс. рублей; 

2027 год – 700,00000 тыс. рублей; 

2028 год – 700,00000 тыс. рублей; 
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8 Влияние муниципальной программы 

на достижение национальных целей 

развития Российской Федерации  

Указом № 309 в соответствии с 

национальной целью "Устойчивая и 

динамичная экономика", которая 

включает в себя решение следующей 

задачи «создание к 2030 году 

эффективной системы подготовки, 

профессиональной переподготовки и 

повышения квалификации кадров для 

приоритетных отраслей экономики исходя 

из прогноза потребности в них» 
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2.2. Показатели муниципальной программы 

«Развитие муниципальной службы в администрации Михайловского муниципального округа Приморского края» 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Значения показателей 

Документ  

Ответственный 

за достижение 

показателя  

Связь с 

показателями 

национальных 

целей  

Базовое 

значени

е 

2024 

2025 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

 Цель - Создание условий для развития муниципальной службы в администрации Михайловского муниципального округа 

1. Доля 

муниципальных 

служащих 

администрации 

округа, 

прошедших 

аттестацию, в 

общем количестве 

муниципальных 

служащих, 

проходящих 

аттестацию 

% 100 100 100 100 100 

Решением Думы Михайловского 

муниципального округа от 

28.06.2012 № 305 «Об утверждении 

Стратегии социально-

экономического развития 

Михайловского муниципального 

округа на период 2012 – 2026 гг.» с 

внесенными изменениями 

Руководитель 

аппарата 

"Устойчивая и 

динамичная 

экономика", 

которая включает в 

себя решение 

следующей задачи 

«создание к 2030 

году эффективной 

системы 

подготовки, 

профессиональной 

переподготовки и 

повышения 

квалификации 

кадров для 

приоритетных 

отраслей 

экономики исходя 

из прогноза 

потребности в них» 

2. Доля 

муниципальных 

служащих, 

прошедших 

обучение по 

программе 

«Повышение 

квалификации» 

% 7 7 7 7 7 Руководитель 

аппарата 

3. Количество 

протестов 

контролирующих 

органов в 

отношении 

муниципальных 

нормативных 

правовых актов  

Ед. 0 0 0 0 0 Решением Думы Михайловского 

муниципального округа от 

28.06.2012 № 305 «Об утверждении 

Стратегии социально-

экономического развития 

Михайловского муниципального 

округа на период 2012 – 2026 гг.» с 

внесенными изменениями 

Руководитель 

аппарата 



4 

2.3. Структура муниципальной программы 

«Развитие муниципальной службы в администрации Михайловского 

муниципального округа Приморского края» 
№ п/п Наименование мероприятий 

структурного элемента  

Краткое описание 

ожидаемых результатов 

от реализации 

мероприятий 

структурного элемента  

Связь мероприятия с 

показателями 

муниципальной 

программы  

1 2 3 4 

1. Комплекс процессных мероприятий в сфере совершенствования нормативной правовой 

базы администрации Михайловского муниципального округа по вопросам муниципальной 

службы 

 Ответственный за реализацию – руководитель аппарата  Срок реализации (2025-

2028 годы) 

1. Экспертиза и приведение в 

соответствие с действующим 

законодательством нормативной 

правовой базы и иных документов 

администрации Михайловского 

муниципального округа 

по вопросам муниципальной 

службы 

Обеспечение 

соответствия 100% 

муниципальных НПА 

требованиям 

действующего 

законодательства 

Количество протестов 

контролирующих 

органов в отношении 

муниципальных 

нормативных правовых 

актов  

 

2. Комплекс процессных мероприятий в сфере формирования эффективной системы 

управления муниципальной службой 

1. Организация проведения 

аттестации муниципальных 

служащих администрации округа, 

конкурсов на замещение 

должностей муниципальной 

службы 

Соответствие служащих 

замещаемым 

должностям 1 раз в год, 

замещение должностей 

муниципальной службы 

на основе проведения 

конкурсов по мере 

необходимости 

Доля муниципальных 

служащих 

администрации округа, 

прошедших аттестацию, 

в общем количестве 

муниципальных 

служащих, проходящих 

аттестацию 
2. Формирование резерва кадров на 

муниципальные должности 

Замещение должностей 

муниципальной службы 

из кадрового резерва по 

мере необходимости 

3. Комплекс процессных мероприятий в сфере дальнейшего развития системы обучения 

муниципальных служащих как основы их профессионального и должностного роста, 

повышение квалификации муниципальных служащих 

1. Организация обучения 

муниципальных служащих 

администрации округа на курсах 

повышения квалификации 

Повышение 

профессионального 

уровня муниципальных 

служащих не менее 10% 

от общей численности 

ежегодно 

Доля муниципальных 

служащих, прошедших 

обучение по программе 

«Повышение 

квалификации» 
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2.4. Финансовое обеспечение муниципальной программы  

«Развитие муниципальной службы в администрации Михайловского муниципального округа Приморского края» 

 
Наименование 

муниципальной 

программы, 

подпрограммы, 

структурного 

элемента, 

мероприятия 

(результата) 

Источник финансового 

обеспечения 

Код бюджетной классификации Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. 

рублей 

ГРБС Рз 

Пр 

ЦСР ВР 2025 2026 2027 2028 Всего 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 12 

Муниципальная 

программа 

«Развитие 

муниципальной 

службы в 

администрации 

Михайловского 

муниципального 

округа Приморского 

края» 

всего, в том числе: 935 0705 0400011610 244 460,10000 700,00000 700,00000 700,00000 2560,10000 

федеральный бюджет 

(субсидии, субвенции, 

иные межбюджетные 

трансферты) 

- - - - - - - - - 

краевой бюджет - - - - - - - - - 

местный бюджет 935 0705 0400011610 244 460,10000 700,00000 700,00000 700,00000 2560,10000 

иные внебюджетные 

источники 

- - - - - - - - - 

всего, в том числе: 935 0705 0400011610 244 460,10000 700,00000 700,00000 700,00000 2560,10000 

1. Организация 

обучения 

муниципальных 

служащих 

администрации 

округа на курсах 

повышения 

квалификации 

федеральный бюджет 

(субсидии, субвенции, 

иные межбюджетные 

трансферты) 

- - - - - - - - - 

краевой бюджет - - - - - - - - - 

местный бюджет 935 0705 0400011610 244 460,10000 700,00000 700,00000 700,00000 2560,10000 

иные внебюджетные 

источники 
- - - - - - - - - 
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2. Отделу информатизации и информационной безопасности 

разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации 

Михайловского муниципального округа Приморского края. 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

руководителя аппарата администрации Михайловского муниципального 

округа Васильеву Т.В. 

 

 

 

Глава Михайловского муниципального округа – 

глава администрации округа                                                        В.В. Архипов  

 


